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ประเภทโครงการ 

( / ) โครงการในแผน แผนงานท่ี ๕ : การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     
 โครงการ นายเพรียวพันธ์  สรรคพงษ์ และนางสาวชลธิชา ทาสัง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
สสอ.โพธิ์ประทับช้าง 
 
ระยะเวลาดำเนินการ     
              ธันวาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗ 
วัตถุประสงค์  :  
          ๑. เพื่อให้ บุคลากรสาธารณสุขทุกคนมีความรู้ สามารถใช้โปรแกรม HosXp , MIS และ HDC  
              ได้อย่างถูกต้อง 
          ๒. เพื่อให้ บุคลากรสาธารณสุขทุกคนสามารถกรอกข้อมูลด้วยระบบคอมพิวเตอร์ มีการตรวจสอบและ 
              การส่งข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 
         ๓. เพื่อให้ทีม Admin จัดทำระบบ MIS , HDC และ Website ท่ีตอบสนองต่อการนำไปใช้ประโยชน ์
              และดูแล กำกับ ติดตามอย่างต่อเนื่อง 
กลุ่มเป้าหมาย    

๑. System manager และ Data admin                                           จำนวน  ๑๓  คน 
           ๒. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและหัวหน้ากลุ่มงานเวชฯ    จำนวน  ๑1  คน 
           ๓. พยาบาลวิชาชีพ                                                                      จำนวน  ๑๑  คน 
           ๔. เจ้าหน้าท่ีทันตสาธารณสุข และแพทย์แผนไทย                                  จำนวน  ๑๒  คน 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  :  

๑. ร้อยละ ๙๐ ของกลุ่มเป้าหมายเข้ารับการประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพระบบ 
              โปรแกรมข้อมูลด้านสาธารณสุข  
          ๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรสาธารณสุขสามารถตรวจสอบข้อมูล และส่งข้อมูล ๔๓ แฟ้มได้ 
 
ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  : 
          ๑. หน่วยบริการผ่านเกณฑ์คุณภาพข้อมูล ร้อยละ ๘๐ 
          ๒. หน่วยบริการส่งข้อมูล ๔๓ แฟ้มทันเวลา ร้อยละ ๙๐ 
          ๓. หน่วยบริการเข้าใช้งานระบบ data-exchange ในฐานข้อมูล HDC มากกว่า ร้อยละ ๘๐ 
 
แหล่งงบประมาณ   
    งบประมาณจากเงินบำรุงโรงพยาบาลโพธิ์ประทับช้าง จำนวน  ๑๒,๓๐๐บาท (หน่ึงหมื่นสองพันสามร้อยบาทถ้วน) 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย ดังน้ี 
        7.1. การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ทีม Adminและผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและ 
หัวหน้ากลุ่มงานเวชฯ จำนวน ๒๔ คนๆละ ๗๕ บาท จำนวน 1 ครั้ง เป็นเงิน ๑,๘๐๐ บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้                                                                         



    7.1.๑. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน ๒๔ คนๆละ 2๕ บาทต่อมือ้ จำนวน 1 ครั้ง  
              เป็นเงิน 6๐๐ บาท    
   7.1.2. ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน ๒๔ คนๆละ 50 บาทต่อมื้อ จำนวน 1 ครั้ง             
                        เป็นเงิน 1,200 บาท 
        7.2 การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้สัญจรทีม Adminจำนวน ๑๓ คนๆละ 75 บาท จำนวน 7 ครั้ง    
เป็นเงิน ๖,๘๒๕ บาท  เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้     
   7.2.1. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน 13 คนๆละ 2๕ บาทต่อมื้อ จำนวน 7 ครั้ง 
                        เป็นเงิน 2,275 บาท                                                                       
               7.2.2. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ๑๓ คนๆละ 50 บาทต่อมื้อ จำนวน 7 ครั้ง  
                         เป็นเงิน 4,๕๕๐ บาท 
        7.3. การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ ทีม Admin และพยาบาลวิชาชีพ จำนวน ๒๔ คน จำนวน ๑ ครั้ง       
เป็นเงิน ๑,๘๐๐ บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้     
              7.3.1. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม จำนวน ๒๔ คนๆละ 2๕ บาทต่อมื้อ จำนวน ๑ ครั้ง       
     เป็นเงิน 6๐๐ บาท 
  7.3.2 ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ๒๔ คนๆละ ๕0 บาทต่อมื้อ จำนวน ๑ ครั้ง    
     เป็นเงิน 1,200 บาท          
 
        7.4  การประชุมแลกเปล่ียนเรียนรู้ ทีม Admin,เจ้าหน้าท่ีทันตสาธารณสุขและแพทย์แผนไทย    
จำนวน ๒๕ คนๆละ 75 บาท จำนวน ๑ ครั้ง เป็นเงิน 1,875 บาท เป็นค่าใช้จ่ายดังนี้     
              7.4.1. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  จำนวน ๒๕ คนๆละ 25 บาทต่อมื้อ จำนวน 1 ครั้ง 
                        เป็นเงิน 625 บาท 
              7.4.2  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ๒๕ คนๆละ 50 บาทต่อมื้อ จำนวน 1 ครั้ง 
      เป็นเงิน 1,250 บาท 
       
ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะในการพัฒนางาน     

- เจ้าหน้าท่ีมีภารกิจทำให้การดำเนินการในบางหน่วยงาน ขาดหายไป 
- การควบคุมกำกับยังขาดความต่อเนื่อง 
- โปรแกรม Hos-xp ของหน่วยงานกระทรวงสาธารณสุข และ อปท.ในเขตอ.โพธิ์ประทับช้าง

แตกต่างกัน  
 
 
      ลงช่ือ.......................................... 
                                                            (นางสาวชลธิชา ทาสัง) 
                                              ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
                                                            ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 


